
October 28, 2020 
 
Re:   LTUSD’s Commitment to Transparent COVID-19 Communication  
 
Dear LTUSD families and staff, 
 

The Lake Tahoe Unified School District is monitoring the health of our students and 
staff and publicly sharing active COVID-19 positive cases in our school district. 
Proactive reporting is part of our commitment to our community. Our families and 
employees are notified whenever there is a positive COVID-19 case within the 
District and within the school site.  At that time, the El Dorado County Public 
Health Department begins contact tracing to determine exposure and then makes 
all determinations on which students and staff will be excluded from school. 
 
If the El Dorado County Public Health Department contact tracing determines that 
exposure to a student or employee who has tested positive meets the 
requirements for mandated precautionary quarantine, families and staff who may 
have been exposed will be immediately advised. A precautionary quarantine does 
not mean that an employee or student is sick or will become sick. Precautionary 
quarantine is a LTUSD mandated practice to ensure the safety of the student or 
employee, as well as those teaching and learning around them.  
 
Sincerely, 
 
Annamarie Cohen, Ph.D. 
Director of Special Services 
Lake Tahoe Unified School District 
Tahoe/Alpine SELPA 

  
28 de octubre de 2020 
 
Re: Compromiso de LTUSD con la comunicación transparente COVID-19 
 
Estimadas familias y personal de LTUSD: 
 
El Distrito Escolar Unificado de Lake Tahoe está monitoreando la salud de 
nuestros estudiantes y personal y compartiendo públicamente casos positivos 
activos COVID-19 en nuestro distrito escolar. La presentación de informes 
proactivos es parte de nuestro compromiso con nuestra comunidad. Nuestras 
familias y empleados son notificados cada vez que hay un caso COVID-19 
positivo dentro del Distrito y dentro del sitio de la escuela. En ese momento, el 
Departamento de Salud Pública del Condado de El Dorado comienza a rastrear 
contactos para determinar la exposición y luego toma todas las determinaciones 
en las que los estudiantes y el personal serán excluidos de la escuela. 
 
Si el rastreo de contactos del Departamento de Salud Pública del Condado de El 
Dorado determina que la exposición a un estudiante o empleado que ha dado 
positivo cumple con los requisitos para la cuarentena preventiva obligatoria, las 
familias y el personal que pueda haber estado expuesto serán inmediatamente 
informados. Una cuarentena de precaución no significa que un empleado o 
estudiante esté enfermo o se enferme. La cuarentena de precaución es una práctica 
obligatoria por LTUSD para garantizar la seguridad del estudiante o empleado, así 
como de aquellos que enseñan y aprenden a su alrededor. 
 
Sinceramente, 
 
Annamarie Cohen, Ph.D., Director of Special Services 
Lake Tahoe Unified School District / Tahoe/Alpine SELPA  
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